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Wissenschaft und Lehre 
 

 

Zertifiziert seit: 2006 

 

 

 
 Beratungsangebote 

 Vortragsreihe Familienleben 

 Begrüßungspaket für          Bäumchenfest©fachhochschule 

Neugeborene Kinder von  

Hochschulangehörigen          

 Still- und Wickelräume 

 Ferienfreizeit 

 Eltern-Kind-Parkplätze 

 Kinder- und Familiensport 

 Eltern-Kind Zimmer 

 Kinderlabor 

 Elterntreff 

 Flohmarkt 

 Familienarbeitstag 

 
Besonderheit: 
Bäumchenfest mit allen Kindern von studierenden und 
beschäftigten Hochschulangehörigen. Zu diesem Anlass 

wird für alle neuen Hochschulkinder ein Bäumchen ge-

pflanzt.. 
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Kontakt: 
 

Hochschule Stralsund 
Familiencenter 
Zur Schwedenschanze 15 
18435 Stralsund 
Tel. 03831 457300 

E-Mail: familiencenter@hochschule-stralsund.de 
Web: https://www.hochschule-stralsund.de/host/im-

portrait/familiengerechte-hochschule/ 

audit familiengerechte hochschule  
 

Die berufundfamilie gGmbH bietet mit 
dem audit familiengerechte hochschule 
ein Managementinstrument zur fami-
liengerechten Gestaltung der Arbeits- 
und Studienbedingungen an Universitä-

ten und Fachhochschulen an. 
 
Die Notwendigkeit einer besseren Ver-
einbarkeit von Beruf und Familie zeigt 
sich im Hochschulbereich auf besonde-
re Weise. Hier gilt es nicht nur familien-

gerechte Arbeitsbedingungen für die 
Hochschulangestellten zu schaffen, 
sondern auch familiengerechte Stu-
dienbedingungen für die Studierenden 
zu gewährleisten. 
 

 
Handlungsfelder: 
 

 Arbeits-, Forschungs- und Studien-

zeit 

 Arbeits-, Forschungs- und Studien-

organisation 

 Arbeits-, Forschungs- und Studienort 

 Information und Kommunikation 

 Führung 

 Personalentwicklung und wissen-

schaftliche Qualifizierung 

 Entgeltbestandteile, geldwerte Leis-

tungen und Studienfinanzierung 

 Service für Familien 

 

Ablauf audit familiengerechte hoch-
schule 

 
 Vorbereitungsgespräch 

 Aufnahme Status quo 

 Strategieworkshop 

 Basischeck (ab 10.001 Studierende) 

 Auditierungsworkshop 

 Leitungsgespräch (ab 10.001 Stu-

dierende)  

 Zielvereinbarung 

 Erteilung Zertifikat 

 Re-Audit nach drei Jahren 

 
Auf der einmal jährlich stattfindenden 
Zertifikatsverleihung wird das Engage-
ment für eine familiengerechte Hoch-
schulkultur unter Anwesenheit von  

Schirmherren und Medien gewürdigt.  
 

 

Silke Krumrey 
 

Familienfreundliche Studien- und Arbeitsbedingungen 

erleichtern die Vereinbarkeit von Studium, Beruf, Familie 
und ermöglichen Chancengleichheit zwischen Hochschul-
mitgliedern ohne und mit familiären Aufgaben. Dabei um-
fasst Familie für uns jede Verbindung, in der eine Person 

dauerhaft Verantwortung für eine andere übernimmt. 


